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1.UvoD

Vzgojni nacrt OS Antona Ingoli¢a Spodnja Polskava je oblikovan v skladu z Zakonom o osnovni $oli — v
nadaljevanju ZOsn (Uradni list RS, $tev. 102/07), ki ga v svojem 60. ¢lenu opredeljuje kot dokument, vzgojno
delovanje Sole pa kot strokovno delo, ki se izvaja v skladu s pravili stroke in v skladu z navedenim zakonom.

S tem vzgojnim nacrtom dolo¢amo nacine doseganja in uresni¢evanja vizije Sole, poslanstva, ciljev in
vrednot, ki so opredeljeni v lethem delovnem nacrtu Sole, v 2. ¢lenu ZOsn, podlago za zapisane vrednote pa
najdemo tudi v Beli knjigi o vzgoji in izobrazevanju v Republiki Sloveniji (izdalo MS3S, 1995), Izhodis¢ih
kurikularne prenove (pripravil NKS, 1997) in Konvenciji o otrokovih pravicah (OZN, sprejela Generalna
skupscina, 1989).

1.1 DELORESOVI STEBRI IZOBRAZEVANJA

Osnovno vodilo pri nacrtovanju vzgojnega nacrta Sole in izvajanju njegovih vsebin so vzporedno z zakonodajo
in letnim delovnim nac¢rtom tudi Deloresovi stirje stebriizobrazevanja:

o Uciti se, da bi vedeli.

o Uciti se, da bi znali delati.

o Uciti se sobivati.

a U iti se biti.

Prizadevamo si za uresniCevanje Deloresove teze: “Vzgoja in izobraZevanje morata omogoditi vsakemu
cloveku, da sam resuje svoje probleme, oblikuje svoje odlocitve in nosi svoje odgovornosti.” (Delores, 1996,
str. 78)

Z vzgojnim nacrtom Zelimo analizirati in kriticno presojati nase delo, dolociti temeljne vrednote, mocna in
Sibka podrocja, nacrtovati dejavnosti, ki bodo prispevale k razvoju vsakega posameznika in nase Sole kot
celote. To bomo dosegali z ustvarjanjem sodelovalnega odnosa, za kar je potrebno zaupati v proces in ljudi,
negovati odprto komunikacijo, prevzemati odgovornosti za svoja dejanja, ustvarjalno resevati probleme in
skupno sprejemati odlocitve.

1.2 VIZIJA SOLE

Vse vrednote nenehno povezujemo z VIZIJO SOLE, s katero poudarjamo:
a  ZNANIJE v smislu vseZivljenjskega ucenja s sodobnimi oblikami in metodami dela,
o SRECO z zdravim nacinom Zivljenja in osebnostno rastjo,
a DOTIK, s katerim kazemo na medsebojno spostovanje in sodelovanje vseh udelezencev Sole,
o SVETLOBO, ki ponazarja potrebo in Zeljo po svetlih, prijetnih in sodobno opremljenih ucilnicah s
pripadajoco okolico Sole.

2. VZGOJNA NACELA IN VREDNOTE

Iz analize vseh vprasalnikov in posnetka trenutnega stanja na Soli smo ugotovili, da so nase skupne vrednote:
e MEDSEBOJNO SPOSTOVANIJE
e SODELOVANIE IN POVEZANOST
e ZDRAV ZIVLIENJSKI SLOG
e PRIPADNOST, SKRB ZA SOCLOVEKA
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e ODGOVORNOST
e VARNOST
e ZNANIJE
Tako bodo nase prioritete vzgojnega delovanja temeljile na naslednjih nacelih:
a nacelo vzajemnega spostovanja,
a nacelo aktivnega sodelovanja (soustvarjanja odnosa),
a nacelo strokovne avtonomije, usklajenosti vzgojnih dejavnikov in doslednosti,
a nacelo proaktivnega in preventivnega delovanja.

Pri doseganju vzgojnih ciljev Sole bomo izhajali iz naslednjih nacel:
o nacelo oblikovanja ustreznega u¢nega in socialnega okolja za ucence,
nacelo spostovanja ucencev in vzajemnega spostovanja vseh udelezenih v pedagoskem procesu,
nacelo sprejemanja odgovornosti za svoje vedenje in ravnanje,
nacelo preventivnega in proaktivnega delovanja Sole,
nacelo osebnega zgleda,
nacelo zavzetosti za vsakega posameznika,
nacelo pogovora kot najustreznejSega nacina reSevanja tezav,
nacelo vzajemnega sodelovanja s starsi in usklajenega pristopa Sole in starSev.

3. VZGOJNE DEJAVNOSTI

3.1 PROAKTIVNE, PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

Izhajamo iz nacel nicelne tolerance do vseh oblik nasilja. Vsako obliko nasilja strogo obsodimo in ravhamo v
skladu s Protokolom ob zaznavi medvrstniskega nasilja na OS Antona Ingoli¢a Spodnja Polskava.

3.1.1 Oblikovanje oddelénih pravil

V skladu s Pravili Solskega reda in HiSnim redom v oddeléni skupnosti oblikujemo oddeléne dogovore o
temeljnih vrednotah skupnega Zivljenja in nacinih ravnanja. Oddel¢na pravila bomo izobesili v vsakem
razredu in vsi skupaj prispevali k uresnicevanju le-teh.

3.1.2 Razvijanje ugodne socialne klime

Obcutek varnosti, zaupanja in sprejetosti, medsebojne povezanosti in sodelovanja razvijamo v okviru ur
oddeléne skupnosti, ob dnevih dejavnosti, s Solskimi in razrednimi projekti in prevetivnimi programi
(medsebojni odnosi, nasilje, samopodoba ...).

3.1.3 Jasno postavljanje meja

Ucencem jasno, konkretno postavimo meje in jih vsi dosledno uposStevamo, Ob krsitvah ravnamo v skladu s
Pravili Solskega reda in vzgojnim ukrepanjem.

3.1.4 Razvijanje socialnih vescin

V okviru razrednih ur pri ucencih razvijamo socialne veséine, spodbujamo vrstnisko svetovanje in
posredovanje, starSem na govorilnih urah, roditeljskih sestankih in drugih oblikah sodelovanja pomagamo pri
iskanju ustreznih nacinov vzgojnega delovanja in se pri tem povezujemo s Solsko svetovalno sluzbo ter
zunanjimi institucijami. U¢ence navajamo na procese samovrednotenja, samokontrole in sprejemanja
odgovornosti.

k(@)

Twinning
SCHOOL DRAVA SoL I

__SPODNJA POLSKAVA




OSNOVNA SOLA

OS Antona Ingoli¢a, Spodnja Polskava 240, 2331 Pragersko

T: 02 80 33 120 | E-posta: tajnistvo@ingoliceva.si | Spletna stran: http://www.ingoliceva.si/

Davina tevilka: 67396488 | Maticna stevilka: 5090032000 | Stevilka ratuna: S156 0131 3603 0679 998

-

T
SPODNJA POLSKAVA

3.1.5 Tematske ure in razredni projekti

Izvajamo jih v namen preventivnih dejavnosti za preprecevanje zasvojenosti, nasilnistva in drugih odklonskih
pojavov. VkljuCujemo zunanje institucije, ki lahko pripomorejo k oblikovanju vzgojnih vrednot : Center za
socialno delo, Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe, Dispanzer za psihohigieno, policijske
postaje, drustva invalidov, Zvezo prijateljev mladine, Rdedi kriz, Zdravstvene domove, ipd.

3.1.6 Povezovanje vseh udelezencev viz procesa in lokalne skupnosti

V okviru Letnega delovnega nacrta izvajamo dejavnosti (delavnice, prireditve, dneve dejavnosti, pouk), ki
povezujejo ucence, delavce Sole, starse in lokalno skupnost.

Starse nacrtno in sistemati¢no vkljucujemo v Zivljenje in delo Sole. Ucence in starSe na zacetku Solskega
leta na razrednih urah in roditeljskih sestankih seznanimo s Hisnim redom in s Pravili Solskega reda. Vse
pravilnike izobesimo na vidna mesta (oglasne deske, razredi, spletna stran).

3.1.7 Povecan nadzor

Po potrebi povec¢amo nadzor (odmori, ¢as po pouku, hodniki, garderobe, jedilnica, stranisca, telovadnica) po
nacrtu deZurstev.

3.1.8 Solski parlament

Predstavniki oddel¢nih skupnosti na Solskem parlamentu obravnavajo posamezna vprasanja iz Zivljenja in
dela svoje skupnosti in oblikujejo predloge ter pobude za boljse delo in razresevanje problemov: obravnavajo
ucni uspeh, organizirajo medsebojno pomoc pri uéenju in pomoc soSolcem pri razli¢nih tezavah, obravnavajo
krsitve in predlagajo nacine ukrepanja, oblikujejo predloge za pohvale in nagrade, organizirajo razlicne akcije
ter opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

3.1.9 Vzpodbujanje nadarjenosti

V skladu s Konceptom dela z nadarjenimi uéenci v devetletni OS in Letnim delovnim nadrtom 3ole, za
posamezno Solsko leto nacrtujemo in izvajamo oblike dela z nadarjenimi ucenci z namenom spodbujanja
specificne nadarjenosti. Dejavnosti izvajamo v ¢asu vzgojno-izobraZevalnega procesa (pouk, dnevi dejavnosti,
interesne dejavnosti) in v popoldanskem ¢asu po dogovoru.

3.1.10 Pogovorne ure za ucence

Za razlago snovi, navodil, usmeritev pri predmetu in v primeru u¢enceve potrebe za razgovor, je vsak ucitelj
po dogovoru z uéencem na voljo v dopoldanskem c¢asu.

3.1.11 Sorazrednistvo

Oddelki od 6. do 9. razreda imajo poleg razrednika tudi sorazrednika, predstavljenega na prvih razrednih urah
in roditeljskih sestankih. Sorazrednik nadomesca odsotnega razrednika pri vseh vzgojno-izobraZzevalnih
dejavnostih.

3.1.12 Uéna pomoc u¢encem

Sola nudi u¢no pomo¢ u¢encem pred ali po pouku v obliki javnih del, pomoci sovrstnikov, uciteljev in ostalih
strokovnih delavcev Sole.
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3.1.13 Mediacija

Sola s strokovno usposobljenimi ucitelji-mediatorji v primeru tezav med udenci izvaja mediacijo v 3olskih
prostorih. Mediacija poteka na Zeljo in po potrebi uc¢encev ter uditeljev in starSev.

3.1.14 Skrb za uéence s posebnimi potrebami

Sola je dolina poskrbeti in posebno pozornost nameniti uéencem s posebnimi potrebami. Vsi udelezenci so
vkljuéeni v nacrtovanje, izvajanje in evalvacijo individualiziranih programov dela ter koordinacijo pomoci.

3.1.15 Karierna orientacija

Sola zagotavlja u¢encem premisliene VI prehode za uspe$no vkljuéevanje uéencev v novo 3olsko okolje ter
organizira celosten pristop spoznavanja programov, poklicev, moZnosti zaposlovanja, ob tem pa se tesno
povezuje z zunanjimi podporniki pomoci.

Glavno vodilo vzgojnih dejavnosti je enoten pristop vseh strokovnih delavcev Sole pri vzgojnih
problemih!

3.2 SVETOVANIJE IN USMERJANJE

Svetovanje in usmerjanje je namenjeno ucencem in njihovim starSem pri reSevanju razvojnih in vzgojnih
tezav. Svetovanje in usmerjanje spodbuja razvijanje samovrednotenja, samokontrole in razvijanje
odgovornosti za lastne odlocitve in ravnanja.

V usmerjanje in svetovanje se vkljucujejo vsi strokovni delavci in sodelavci Sole. Posebno vlogo imajo
svetovalni delavci Sole. 1zvaja se lahko v ¢asu ur oddeléne skupnosti, po pouku, po presoji strokovnega delavca
pa izjemoma tudi v ¢asu rednega pouka. Svetovanje in usmerjanje poteka v obliki pogovora med delavci Sole
in uéenci/starsi.

V primerih, ko ucitelji, skupaj s Solsko svetovalno sluzbo, presodijo, da se pri u¢encu pojavljajo tezave in oblike
vedenija, ki jih Solska obravnava ne more izboljsati ali odpraviti, starSem predlagajo obravnavo v zunanjih
strokovnih institucijah.

Svetovanje in usmerjanje uéencem pomaga, da se ucijo:
- oblikovati lastne cilje in strategije za njihovo uresnicevanje,
- ucinkovito organizirati Solsko ter domace delo,
- spremljati svojo uspesnost in jo dosegati na razli¢nih podrogjih,
- razmisljati in presojati svoje vedenje in ravnanja drugih ljudi,
- prevzemati odgovornost in sprejemati posledice svojih dejanj,
- empati¢no vZivljanje v druge,
- razumeti vzroke za neustrezna vedenja pri sebi in drugih,
- konstruktivno resevati probleme in konflikte,
- ustrezno ravnati in obvladovati Custva,

- razvijati pozitivno samopodobo.

Sola lahko za ugence, ki potrebujejo posebno pozornost in strokovno pomo¢, oblikuje dogovor o obliki
pomoci, pri oblikovanju katerega sodelujejo ucenec, starsi in strokovni delavci $ole. Ta naj uéencu pomaga
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dosedi pozitivne spremembe v nacinih zadovoljevanja lastnih potreb, upostevanja potreb in pravic drugih do
nemotenega ucenja, dela in varnosti ter spremembe na podrocju ucenja in vedenja. Pri tem je potrebno
upostevati posebnosti uéenca. Kadar starSi ucenca niso pripravljeni sodelovati pri oblikovanju dogovora
pomodi, ga Sola oblikuje brez njih.

4.VZGOJNO UKREPANIJE

Vzgojno ukrepanje Sola izvede, kadar uéenec krsi svoje dolZnosti, dolo¢ene z zakonom ter drugimi predpisi in
akti Sole. Z vzgojnim ukrepanjem ni mogoce omejiti pravic uc¢encev (od 5. do 13. ¢lena in od 50. do 57. ¢lena
Zakona o osnovni soli).

Vrste vzgojnih ukrepov:

4.1 JAVNO OPRAVICILO POSAMEZNEMU UCENCU ALl UCITELIU

4.2 BRANJE PRAVIL SOLSKEGA REDA OS5 ANTONA INGOLICA SPODNJA POLSKAVA, izpis ¢lenov, ki jih je
ucenec krsil, izdelava nacrta izboljsave ter predstavitev povzetka razredu.

4.3 PRIPRAVA REFERATA, GOVORNEGA NASTOPA ALI ZAPISA z vsebino krsitve ter poudarkom na vzgojnem
sporocilu.

4.4 PRIPRAVA POVZETKOV UCNE SNOVI ZA UCENCE

4.5 DRUZBENO KORISTNA DELA tudi z namenom povrnitve namerno uni¢ene 3olske in druge lastnine:
povrnitev skode v prvotno stanje, laZja popravila inventarja, pomoc¢ v jedilnici, v knjiznici, v okolici Sole,
pospravljanje razreda, pomo¢ mlajsSim ucencem in ostalim uéencem, ki pomoc¢ potrebujejo, podaljSanje
zadolzitev (deZurstva ...).

4.6 NADOMESTNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI PROCES v $oli za dneve dejavnosti in ekskurzije.

4.7 ZADRZANJE NA RAZGOVORU PO POUKU V ZVEZI S KRSITVAMI PRAVIL SOLSKEGA REDA V CASU
VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA PROCESA. Ucitelj ali drug strokovni delavec o dogodku obvesti starse in
razrednika. U&enec zapi$e zapisnik o dogodku in naért za izbolj$anje ravnanja. Ce uéenec v tem primeru
zamudi Solski prevoz, ga ucitelj zadrzZi le ob predhodnem soglasju starSev, ki poskrbijo za prevoz ucenca
domov.

4.8 ZADRZANJE PO POUKU V ZVEZI Z NEOPRAVLIENIM SOLSKIM DELOM. Ucitelj ali drug strokovni delavec
o dogodku obvesti starie in razrednika. Ce u¢enec v tem primeru zamudi $olski prevoz, ga uditelj zadrZi le ob
predhodnem soglasju starSev, ki poskrbijo za prevoz u¢enca domov.

4.9 ODVZEM NAPRAVE ALI DRUGEGA PREDMETA

Priporo¢amo, da telefoni in ostali pripomocki, ki ne sodijo k pouku in jih uditelji ne dolodijo za izvajanje
vzgojno izobrazevalnega dela, ostanejo doma ali izklju¢no v Solskih torbah. Odgovornost zanje prevzamejo
ucenci. Ce jih u¢enec kljub temu uporablja (v ¢asu vzgojno izobraZevalnega dela, odmorov, varstva vozacev,
v sanitarijah ...), jih ucitelj ali strokovni delavec takoj odvzame in varno shrani. Z odvzemom seznani
razrednika in starSe. Po lastni presoji ga vrne ucencu ali zahteva, da ga prevzamejo starsi.
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V primeru, da uéenec nocCe predati naprave ali drugega predmeta, se takoj sproZi postopek vzgojnega
ukrepanja v primeru krsitev.

4.10 DRUGE OBLIKE ORGANIZIRANEGA DELA
Kadar ucenec s svojim vedenjem onemogoca nemoten pouk in varno u¢no okolje, lahko izobraZzevanje poteka
v drugih oblikah organiziranega dela:

4.10.1 Odstranitev ucenca

Kadar ucenec s svojim vedenjem onemogoca izvajanje vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, ga ucitelj takoj
odstrani od pouka, jutranjega varstva, oddelka podaljSanega bivanja in varstva vozacev. Ucitelj ali drugi
strokovni delavec o dogodku obvesti starSe in razrednika. Uenec v tem casu opravlja delo pod nadzorom
prostega ucitelja ali strokovnega delavca. Ucitelj z mote¢im ucencem v najkrajSem moZnem c¢asu opravi
razgovor. Skupaj pregledata opravljeno delo in se dogovorita o nadaljnjem sodelovaniju.

4.10.2 Prevzem starsev

Kadar se ucenceve krsitve ponavljajo in ni mozno izvesti vseh predhodnih ukrepov, uditelj, razrednik ali
strokovni delavec pozove starse, da u¢enca prevzamejo in ga odpeljejo domov.

4.10.3 Individualni pouk

Po presoji oddel¢nega uciteljskega zbora in v soglasju s starsi lahko Sola za ucenca, ki ponavlja krsitve Solskega
reda in je nevaren sebi in drugim, izvaja individualni pouk izven razreda.

Ob tezZjih oblikah nesprejemljivega vedenja in ob tezjih krsitvah Solskega reda se ucencu izrece pisni Solski
opomin brez nacela postopnosti.

Sola lahko oblikuje in izvaja tudi druge vzgojne ukrepe. Razrednik, svetovalna sluzba ali drugi strokovni
delavec Sole vodi o vzgojnih ukrepih ustrezen zapis. Zapisi se hranijo v mapi vzgojnih ukrepov posameznega
oddelka ali v pisarni Solske svetovalne sluzbe. Ucitelj o obravnavi Se isti dan obvesti starse in razrednika.

Ob ponavljanju krsitev uc¢enca se strokovni delavec lahko odlodi za tedenske razgovore s starsi, na katerih
starse seznanja z u¢encevim vedenjem v Soli. O pogovorih strokovni delavec vodi zapise in o tem obvesca
razrednika.

4.11 VZGOJNI OPOMINI

Sola izreka vzgojne opomine v skladu s 60.f &lenom Zakona o osnovni oli (Uradni list RS, §t. 81/06 — uradno
precisceno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 — ZUJF, 63/13, 46/16 —ZOFVI-K in 76/23), in sicer kadar
ucenec krsi dolZznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi predpisi in akti Sole, ter ko vzgojno
ukrepanje oziroma vzgojne dejavnosti ob predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomini so podrobneje opredeljeni v Pravilih $olskega reda OS Antona Ingoli¢a Spodnja Polskava.

5. POHVALE, PRIZNANJA, NAGRADE

Ucenci ali skupine uéencev lahko za uspesno in prizadevno delo v $oli prejmejo pohvale, priznanja in nagrade.
Pohvale, priznanjain nagrade predlagajo: oddel¢na skupnost, razrednik, drugi strokovni delavci Sole, mentorji
dejavnosti, ravnatelj in starsi.
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5.1 POHVALE

a) Ustne pohvale:
- seizrekajo za prizadevnost pri enkratni ali kratkotrajni dejavnosti,
- seizrekajo sprotno na razrednih urah ali javno.

b) Pisne pohvale:

- seizrekajo za dejavnosti, ki trajajo celo Solsko leto ali vec let,

- razredniki jih izrekajo za delo v oddel¢ni skupnosti za individualno
napredovanje ucenca, za posebej spostljiv odnos do sosolcev in delavcev Sole,

- mentorji jih izrekajo za prizadevno delo pri interesnih in drugih dejavnostih,

- podeljuje jih razrednik ali mentor javno v oddel¢ni skupnosti ali na javni prireditvi ob koncu
Solskega leta,

- ravnatelj podeljuje med ali ob koncu Solskega leta posebne skupinske pisne pohvale.

5.2 PRIZNANJA

- priznanja izreka ravnatelj Sole ali razrednik na predlog ¢lanov uditeljskega zbora za vecletno
prizadevno delo, doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu in interesnih dejavnostih, projektih
Sole, drugih dejavnostih ter za prizadevno delo v oddel¢ni skupnosti in skupnosti u¢encev Sole,

- podeljuje jih razrednik na razredni uri ob koncu Solskega leta ali mentorji ob koncu dejavnosti,

- obzakljucku 9. razreda jih podeljuje ravnatelj na javni prireditvi.

5.3 NAGRADE

- doloci ravnatelj v sodelovanju z razrednikom oz. mentorjem,
- podeljujejo se ob zaklju¢ku dejavnosti ali ob koncu Solskega leta na slavnosten nadin.

6. SODELOVANIJE S STARSI

Redno in kvalitetno sodelovanje Sole s starsi je predpogoj za ucinkovito vzgojno dejavnost Sole. S starsi bomo
sodelovali tako pri doseganju uéno vzgojnih ciljev kot pri reSevanju razvojnih in osebnostnih tezav njihovih
otrok ali skupine otrok. Starse bomo vkljucevali v reSevanje problemov, ki jih imajo njihovi otroci, ali kadar
njihovi otroci krsijo pravila Solskega reda.

Starsi sodelujejo pri oblikovanju Zivljenja in dela Sole.

6.1 FORMALNE OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

- roditeljski sestanki,

- redne tedenske in mesecne govorilne ure,

- tematska predavanja za starse,

- delavnice za starse,

- Sola za starSe v sodelovanju z zunanjimi strokovnimi institucijami.
Sola obves¢a star$e na razlicne nacine: ustno, pisno ali po telefonu. O oblikah obve$¢anja se razredniki
dogovorijo s starsi na roditeljskih sestankih.
V primerih, ko je potreben poglobljen razgovor o otrokovem vedenju ali tezavah v 3oli, strokovni delavci
starSe povabijo na razgovor ustno ali pisno.
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V kolikor se starsi ne bodo odzvali na razgovor, bo strokovni delavec obvestil svetovalno sluzbo in vodstvo
Sole. Svetovalno sluzbo in vodstvo Sole bo obvestili tudi v primeru suma na kakrsnokoli obliko nasilja nad
otrokom oz. zanemarjanja otroka.

Sola lahko po presoji strokovnih delavcev usmerja star$e tudi na druge zunanje strokovne institucije.

6.2 NEFORMALNE OBLIKE V SKLADU Z LETNIM DELOVNIM NACRTOM SOLE

- pikniki (kostanjev piknik, zakljucek Solskega leta... ),

- pohodi (druzenja ob interesnih dejavnostih, izbirnih predmetih... ),
- poklicno svetovanje (predstavitev poklicev starSev... ),

- prireditve (nastop ucencev in druZenje po prireditvi... ),

- sodelovanje v projektih, zbiralnih akcijah.

7. SPREMLIANJE VZGOJNEGA NACRTA SOLE

Vzgojni nadrt je nastajal z vzajemnim sodelovanjem strokovnih delavcev Sole in vodstva Sole. Predstavljen je
bil na pedagoski konferenci uciteljskemu zboru, u¢encem na srecanju Solske skupnosti in na seji sveta starsev.

Vzgojni nacrt se lahko spreminja in dopolnjuje. Letne evalvacije vzgojnega dela so podlaga njegovega
dograjevanja in spreminjanja. Kot prilogo osnovnega vzgojnega nacrta bomo v vsakem Solskem letu v skladu
z letnim delovnim nacrtom Sole oblikovali akcijske nacrte za posamezne dejavnosti, ki jih bomo uresnicevali
tekom tekocega Solskega leta.

Predloge za izboljSevanje vzgojnega nacrta in spremljajoc¢ih dejavnosti na sSoli bomo zbirali na osnovi
sprotnega spremljanja dela v oddel¢nih skupnostih in pri ostalih udelezencih vzgojno-izobrazevalnega
procesa. Sistematicni pristop k vodenju izboljsav vkljuuje:

- pishain ustna porocila,

- pogovore in analize na konferencah uciteljskega zbora,

- neformalne in formalne pogovore med delavci Sole,

- sestanke strokovnih aktivov,

- sestanke starSev u¢encev posameznih oddel¢nih skupnosti,
- sestanke Sveta starsev,

- sestanke Sveta zavoda,

- ankete udeleZencev u¢no- vzgojnega procesa,

- elektronsko posto.

Dokument je sprejel in potrdil svet Sole na svoji seji, dne 14.12.2023

Predhodno je podal mnenje uciteljski zbor na pedagoski konferenci dne 5. 12. 2023 in svet starSev na seji
dne 14.12.2023

Vzgojni naért OS Antona Ingoli¢a Spodnja Polskava stopi v veljavo 14.12.2023.

Objavljen je na spletni strani Sole in oglasni deski maticne Sole ter obeh podruznic.
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Spodnja Polskava, dne 14.12.2023

Stevilka: 007-1/2023 - 741

Ravnateljica: Predsednica sveta starSev:
Danica Veber Lea Furlan

Predsednica sveta zavoda:

Mateja Kumric
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